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7130 1.000 1.000 900 900 - 900 -
Execucao Fisica da Agao
N ,do _ Unidade de W
subtitulo/ Descricao da meta did
L il medida Previsto Reprogramado | Realizado
7130 Projeto viabilizado Unidade 1 - 1
Restos a Pagar Niao processados - Exercicios Anteriores
N° do Execugdo Orgamentaria ¢ Financeira Execucao Fisica - Metas
subtitulo/ | va1or em Valor Valor Descricio da Meta Unidade de Realizada
Localizador | 41/01/2015 | Liquidado | Cancelado ¢ medida
7130 - - - Projeto viabilizado Unidade -

Fonte: FUB; LOA 13.115/2015; PPA, Lei 12.593/2012, SIMEC/2015, SIAFI/Tesouro Gerencial/2015 e MTO/2016.

Analise situacional

Trata-se da mesma agdo do quadro 2.10, entretanto, com codigo localizador 7130. Ambas
estao vinculadas a unidade or¢amentaria 26.271 - FUB, sendo que essa acdo vigorou por meio de
emenda parlamentar.

Além disso, teve a finalidade especifica de apoiar o projeto de reestruturacdo, expansao,
adequacgdo ¢ modernizagao da estrutura da Faculdade de Ciéncias da Saude da UnB, por meio de
aquisicdo de equipamentos de grande porte para o Laboratério de Tecnologia de Medicamentos,
Alimentos e Cosméticos - LTMAC. O LTMAC foi concebido para desenvolver processos ¢
produtos inovadores nas areas de producao e controle de qualidade de medicamentos, alimentos e
cosméticos.

Para isso, foram adquiridos quatro equipamentos de grande porte, sendo: um analisador de
textura no valor de R$ 269 mil, um equipamento de controle de processo nano modelo ZS90, e
acessorios, no valor de R$ 134 mil, um calorimetro de termogravimetria no valor de R$ 323 mil e
um cromatografo, tipo liquido de alta eficiéncia, no valor de R$ 173 mil.

Em relagdo a execucdo fisica, conclui-se que 100% da meta prevista foi realizada, tendo em
vista se tratar de, apenas, um projeto viabilizado.

No tocante a execucdo orcamentdria, pode-se concluir que foram executados 90% dos
recursos empenhados na acgao.

Acao 4572: Capacitacao de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e
Requalificagdo.

Quadro 2.12 — Acao 4572 vinculada ao Programa de Gestao e Manutenc¢io 2109

Identificacdo da Acdo

Codigo 4572 Tipo: Atividade
- Capacitacao de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e
Descricao . ~
Requalificagdo.
Programa de Gestao e Manutenc¢ao do Ministério da Educagdo. Codigo: 2109 Tipo:
Programa

Gestao, Manutencao e Servigos ao Estado.

Unidade Or¢amentaria 26271 - Fundacdo Universidade de Brasilia

Aga0 Prioritaria ()Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
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Execu¢ao Orgcamentaria e Financeira

N° do Dotacao Despesa Restos a Pagar de 2015
subtitulo/ o ) o Nio
Localizador Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Processados
0053 1.500 1.500 915 516 422 94 399

Execugdo Fisica da Acao

" do - Unidade de Meta
subtitulo/ Descrigdo da meta did
Lessilbmder ek Previsto Reprogramado | Realizado
0053 Servidor capacitado Unidade 3.300 1.600 443

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

N° do Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
subtitulo/ | valor em Valor Valor Descricio da Meta Unidade de Realizada
Localizador | 1/01/2015 | Liquidado | Cancelado ¢ medida
0053 321 163 11 Servidor capacitado Unidade 702

Fonte: FUB; LOA 13.115/2015; PPA, Lei 12.593/2012, SIMEC/2015, SIAFI/Tesouro Gerencial/2015 e MTO/2016.

Analise situacional

Essa acdo tem por finalidade a capacitacao de servidores por meio da realizagdo de cursos
ou treinamentos que visem preencher lacunas de competéncias necessarias ao bom desempenho das
atribuicdes do cargo.

Dessa forma, a capacitacao dos servidores, no ambito da FUB, ¢ regulada pelo Plano Anual
de Capacitacdo - PAC que tem como objetivo publicizar a oferta de vagas para cursos e
treinamentos, inclusive, por meio de editais que contemplem as demandas das areas.

Observa-se que o montante constante da LOA 2015 nesta agdo de capacitagdo corresponde a
RS 1,5 milhdo, sendo R$ 1 milhdo de reais relativo a Fonte 0112 (Tesouro) e o restante relativo a
Fonte 0250 (Recursos Proprios FUB). Entretanto, a execugdo or¢camentaria ocorre a medida que a
demanda (via empenho) ¢ realizada.

Sendo assim, considerou-se, além dos cursos e treinamentos previstos no PAC, o apoio com
recursos para didrias e passagens de mestrandos servidores técnico-administrativos da FUB em
imersdo internacional em Portugal no inicio de 2015, como parte obrigatdria para a conclusdo do
curso de mestrado em Gestao Publica da UnB, bem como o repasse de recursos ao Departamento de
Economia para custeio de qualificagdo de servidores técnico-administrativos da FUB em mestrado
profissional em Gestdo Econdmica e Financas Publicas.

Desse modo, foram 184 servidores capacitados com ensino a distancia, 817 servidores
capacitados em cursos presenciais e 144 servidores capacitados em cursos externos.

No que tange a execuc¢do fisica e orcamentdria da a¢do, depreende-se que foram 1.145
servidores capacitados, o que correspondeu a 34,7% da meta fisica prevista para o ano. Para isso,
foram executados 56,4% (R$ 516 mil) dos recursos empenhados na agao, além do executado com
restos a pagar nao processados, que representou 50,8% (R$ 163 mil) do total inscrito,
correspondendo, proporcionalmente, a 702 servidores capacitados.

Salienta-se que o baixo desempenho dos indicadores deveu-se a ocorréncia de greve durante
quatro dos oito meses previstos para realizagdo do Plano Anual de Capacitagao.
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