
RESPONSÁVEL STATUS CURSO COMPETÊNCIA A SER DESENVOLVIDA

PROCAP-EAD Desenvolvido Gestão de Projetos - nível intermediário Melhorar os processos de trabalho, utilizando as 

ferramentas da gestão da qualidade, na busca 

pelo aprimoramento contínuo do trabalho.

PROCAP-EAD Desenvolvido Gestão de conflitos Viabilizar resolução produtiva e construtiva, de 

modo a potencializar e otimizar as melhores 

estratégias de enfrentamento e resolução dos 

conflitos.

PROCAP-EAD A desenvolver Diversificando as estratégias em sala de 

aula

Conhecer e selecionar recursos e ferramentas 

educacionais adequados para atingir objetivos 

didático-pedagógicos.

PROCAP-EAD A desenvolver Gestão de projetos acadêmicos e de 

extensão

Propor, executar e acompanhar projetos 

acadêmicos e de extensão cf. normativos e 

procedimentos institucionais, utilizando as 

melhores práticas.

PROCAP-EAD A desenvolver Excel Elaborar, alimentar, tratar dados, fazer controle 

de processos administrativos e recursos 

financeiros utilizando planilhas eletrônicas.

PROCAP-EAD Desenvolvido Aperfeiçoando o atendimento ao usuário 

na UnB

Demonstrar conhecimentos e habilidades 

necessárias ao aperfeiçoamento do atendimento 

ao público da UnB (geral e com necessidades 

especiais).

PROCAP-EAD Desenvolvido Ética no contexto de trabalho Conduzir a prática profissional respeitando 

valores éticos, tendo compromisso com a 

moralidade e a legalidade, tendo em vista as 

particularidades da UnB.

PROCAP-EAD Desenvolvido Gestão de documentos e o uso do SEI 

naUnB

Demonstrar conhecimento do contexto da UnB e 

das boas práticas de gestão de documentos de 

arquivo.

PROCAP-EAD Desenvolvido Produção de textos oficiais na UnB Redigir textos oficiais com correção

gramatical e de acordo com as normas de 

redação oficial da UnB.

PROCAP-EAD Desenvolvido Gestão Universitária Mobilizar recursos humanos e organizacionais 

em prol de uma prática de gestão que alinhe os 

processos de trabalho à dinâmica universitária e 

às ações administrativas.

PROCAP-EAD Desenvolvido Orçamento Público na UnB Elaborar e executar o orçamento

público a partir da metodologia empregada na 

Administração Pública federal, atendendo às 

especificidades da UnB. 

PROCAP-EAD Desenvolvido Capacitação para tutoria em ead Atuar como tutor, de acordo com as 

competências requeridas para atuação, 

conforme o perfil de tutoria dos cursos

da Procap.

PROCAP-EAD Desenvolvido Aprendendo em cursos à distância Adquirir conhecimentos sobre EaD e 

desenvolver as competências

necessárias a um aluno on-line.

PROCAP-EAD Desenvolvido Elaboração de conteúdos para ead Conhecer os conceitos norteadores da 

elaboração de conteúdos e saber utilizar as 

ferramentas e técnicas de DI na produção de 

material didático para EaD.

RESPONSÁVEL STATUS CURSO COMPETÊNCIA A SER DESENVOLVIDA

CURSOS A SEREM OFERTADOS PELA PROCAP NA MODALIDADE A DISTÂNCIA

TOTAL 14

CURSOS A SEREM OFERTADOS PELA PROCAP NA MODALIDADE PRESENCIAL

TOTAL 55



PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver PDI e políticas de governança e integridade 

na Universidade de Brasília

Desenvolver processos de trabalho condizentes 

com o PDI da UnB e o ambiente organizacional 

utilizando recursos e ferramentas disponíveis. 

Tomar decisões de acordo com o planejamento 

estratégico da instituição, levando em conta a 

política de gestão de riscos e integridade da 

UnB.

PROCAP- 

PRESENCIAL

Desenvolvido Análise de dados textuais via Iramuteq Realizar análise estatística de dados textuais 

utilizando softwares livres (Iramuteq).

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Técnicas de coleta de dados qualitativos e 

quantitativos

Aplicar técnicas de coleta de dados quantitativos 

e qualitativos na realização de estudos técnicos 

e\ou acadêmicos.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Autodesenvolvimento docente: seguindo 

múltiplas trilhas

Elaborar múltiplas as trilhas de 

autodesenvolvimento pessoal e profissional 

docente, identificando os meios de navegação.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Gestão de Secretarias de Graduação Gerenciar fluxos de trabalho e pessoas conforme 

as normas e as políticas institucionais, utilizando 

sistemas e

ferramentas próprias da Graduação.

PROCAP- 

PRESENCIAL

Desenvolvido Gerenciamento de Conteúdo WEB

- CMS Joomla

Utilizar as ferramentas e os conceitos básicos da 

plataforma Joomla para gerenciar páginas 

institucionais na internet conforme os padrões 

da UnB.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Endomarketing na UnB Realizar a comunicação institucional 

(endomarketing) utilizando as diversas mídias e 

elaborando diferentes materiais de divulgação. 

Produzir material escrito de acordo com as 

normas técnicas de editoração da UnB e da 

ABNT. Aprender técnicas e ferramentas de 

consultoria e assessoramento a fim de capacitar 

interlocutores da comunicação institucional nos 

campi da UnB.

PROCAP- 

PRESENCIAL

Desenvolvido Saúde e Segurança em Laboratórios Agir preventivamente e propor ações 

preventivas envolvendo saúde, segurança e 

qualidade de vida no trabalho.

PROCAP- 

PRESENCIAL

Em desenvolvimento Saúde e Segurança em Saídas de Campo Agir preventivamente e propor ações 

preventivas envolvendo saúde e segurança em 

saídas de campo.

PROCAP- 

PRESENCIAL

Desenvolvido Habilidades Sociais Utilizar habilidades sociais para maximizar a 

probabilidade de relações salutares e 

respeitosas no ambiente de trabalho.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Produção de eventos culturais e de 

extensão

Realizar e difundir eventos culturais e de 

extensão que promovam a integração entre a 

comunidade universitária e\ou comunidade 

externa.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Processo de compras na UnB Especificar e aplicar instrumentos que 

potencializem a eficiência, a eficácia e a

efetividade dos processos de trabalho nas 

compras da UnB.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Ciclo de oficinas de sistemas e softwares 

institucionais

Utilizar sistemas internos e softwares para 

otimizar a gestão dos processos de trabalho da 

unidade. 

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Gestão de patrimônio interno da UNB Preservar e gerenciar o patrimônio público da 

UnB com base nos normativos institucionais 

utilizando o sistema interno em vigor.



PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Conhecendo o SISGEN como instrumento 

de apoio à pesquisa científica e tecnológica

Gerir os processos relativos à biodiversidade 

com base na legislação nacional e internacional. 

Reconhecer a importância do SisGen, bem como 

realizar cadastramentos, notificações e 

solicitações.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Produção e difusão de eventos científicos e 

tecnológicos

Realizar e difundir eventos científicos que 

promovam a integração entre a comunidade 

universitária e\ou comunidade externa.

PROCAP- 

PRESENCIAL

Desenvolvido Consiafi na prática Gerar relatórios orçamentários e financeiros 

utilizando o Consiafi.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Realização de eventos: do planejamento à 

prestação de Contas

Planejar, organizar, divulgar e realizar eventos 

de natureza institucional levando em conta os 

processos de avaliação e prestação de contas.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Gestão do Conhecimento e Inovação Realizar a gestão e transferência do 

conhecimento e inovação.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Agências de fomento das áreas de pesquisa 

e inovação: como se adequar

Promover a pesquisa científica e de inovação de 

acordo com os critérios estabelecidos pelas 

agências de fomento.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Planejando por meio do Briefing Dominar o processo de planejamento, por meio 

da técnica de elaboração de briefing, de acordo 

com características específicas dos projetos da 

UnB.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Utilizando o E-MEC Utilizar adequadamente o E-MEC

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Melhores práticas em compras 

internacionais

Importar materiais de pesquisa com a 

documentação adequada às normas e 

procedimentos alfandegário de forma a

agilizar o processo de entrega.

PROCAP- 

PRESENCIAL

Desenvolvido Desenvolvimento de componentes Joomla Capacitar os participantes na criação e 

desenvolvimento de componentes da

ferramenta Joomla.

PROCAP- 

PRESENCIAL

Desenvolvido Front-end avançado Utilização de tecnologias front-end 

indispensáveis para o desenvolvimento de 

webapps em Framework Angular,

ECMAScript e Typescript.

PROCAP- 

PRESENCIAL

Desenvolvido Kubernets Trabalhar com a disponibilização de 

microsserviços em datacenter.

PROCAP-

PRESENCIAL

Desenvolvido Openstack Administrar a solução Openstack e os usuários 

da solução na administração dos seus 

microsserviços em nuvem.

PROCAP-

PRESENCIAL

Desenvolvido Docker Criar e gerenciar containers. 

PROCAP- 

PRESENCIAL

Desenvolvido IPv6 Dar suporte às equipes técnicas do CPD na 

manutenção do parque de TI no entendimento 

dessa nova pilha de protocolo.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Secretarias de Pós-graduação Gerenciar fluxos de trabalho e pessoas conforme 

as normas e as políticas institucionais, utilizando 

sistemas e ferramentas próprias da Pós-

Graduação.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Concurso público e seleção de docentes Planejar e conduzir seleção simplificada e 

concurso público para seleção de docentes 

conforme a legislação vigente e normativos 

institucionais.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Ambientação de servidores Situar o novo servidor no ambiente 

organizacional de modo a executar

tarefas de forma ágil e contextualizada no 

ambiente da Universidade.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver UnB Diversidade Desenvolver atitudes positivas em relação à 

diversidade na UnB.



PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Prevenção ao assédio moral Reconhecer a problemática do assédio moral no 

trabalho, sua dinâmica e implicações individuais, 

organizacionais e sociais.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Formação de Instrutores Atuar como instrutor, de acordo com as 

competências requeridas para atuação, 

conforme o perfil de instrutoria dos cursos da 

Procap.

PROCAP- 

PRESENCIAL

Desenvolvido Preparação para a aposentadoria Elaborar um projeto vida a partir dos fatores 

determinantes para uma aposentadoria com 

saúde e qualidade de vida.

PROCAP- 

PRESENCIAL

Desenvolvido Metodologia Científica e Elaboração de 

Projeto de Pesquisa

Conhecer os elementos necessários à Pesquisa 

Científica e utilizá-los na

elaboração de Projetos acadêmicos.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Oficina de elaboração de relatórios 

técnicos

Elaborar relatórios técnicos com base em 

padrões institucionais da UnB.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Primeiros Socorros e prevenção a incêndios Aplicar técnicas de Primeiros Socorros e 

Combate a Incêndios.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Geoprocessamento, Sistema de 

Informação Geográfica, uso de tecnologia 

empregada no Meio Ambiente (drones) 

para mapeamentos em área ambiental

Disponibilizar mapas para auxiliar nos projetos 

de pesquisa e extensão realizados na unidade.

PROCAP- 

PRESENCIAL

Desenvolvido Habilidades Sociais para Gestores Utilizar habilidades sociais para maximizar a 

probabilidade de relações salutares e 

respeitosas no ambiente de trabalho.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Oficina Encaminhamento de pessoas em 

condição de rua

Realizar a abordagem e encaminhamento das 

pessoas em situação de rua, que usam a 

biblioteca para se abrigar, utilizando a a 

legilação e normativos internos pertinentes, 

bem como os dispositivos sociais para o bom 

atendimento.
PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Desenvolvendo ferramentas para a 

avaliação socioeconômica: Metodologias, 

Instrumentais, Análises e Pareceres  

Atualizar instrumentais envolvidos no processo 

de avaliação socioeconômica utilizando os mais 

novos conceitos da área; 

elaborar documentos que possam fundamentar 

a análise e  instrução de processos e  emissão 

de pareceres decorrentes de atendimentos e 

análises sociais; delinear em conjunto com as 

equipes das diretorias do DAC quais 

instrumentais são mais adequados para a 

intervenção profissional e o registro de 

informações; elaborar pareceres com base em 

avaliações sócioeconômicas realizadas a partir 

do instrumental e da metodologia 

desenvolvidos. 

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Tratamento de demandas Judiciais na FUB Realizar o correto tratamento às demandas 

judiciais que chegam à Procuradoria, de acordo 

com os vários tipos de ações judiciais,  as fases 

processuais, os documentos necessários e os 

ritos processuais, que variam de acordo com o 

tipo de processo.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Fiscalização de Obras e Serviços de 

Engenharia

Deverão ser desenvolvidas habilidades técnicas 

de engenharia e arquitetura para fiscalizar obras 

públicas, bem como, atualizar os servidores de 

todas as legislações e jurisprudências 

especificas para fiscalização de obras.



PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Oficinas  para utilização dos sistemas 

corporativos - SIPPOS

Conhecer as funções do SIPPOS para melhor 

atender às demandas de pós-graduação da 

unidade. 

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Curso do Software Revit Capacitar os servidores da área para operar os 

softwares necessários para qualificar processos 

de geração de dados referentes à infraestrutura 

da Universidade. Diminuir e mitigar erros. 

Aumentar a produtividade do setor. Adequar a 

Universidade ao disposto pelo Decreto n°10.306 

de 02 de abril 2020 que estabelece a utilização 

do Building Information Modelling (BIM) na 

execução direta ou indireta de obras e serviços 

de engenharia.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver ArcGIS Pro Capacitar os servidores da área para operar os 

softwares necessários para qualificar processos 

de geração de dados referentes à infraestrutura 

da Universidade. Possibilitar a produção de 

dados geoespaciais sobre todos os campi da 

Universidade que poderão ser utilizados por 

diversos setores para subsidiar o planejamento 

interno , além das redes de infraestrutura 

(elétrica, lógica, hidráulica, esgoto, viário, etc).

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Análise de instrumentos legais 

internacionais

Analisar instrumentos legais internacionais 

utilizando conhecimentos de direito 

internacional.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Perícia contábil para Gestão de Pessoas Realizar perícia de irregularidades apontadas 

pelos órgãos de controle e perícia contábil; 

Proceder cálculos relativos às demandas 

judiciais de acordo com a legislação vigente.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Recursos e estratégias didático-

pedagógicos para pessoas com 

surdocegueira e uso da Libras-Tátil

Fazer uso de recursos didático-pedagógicos 

condizentes com a as especificidades da 

aprendizagem da pessoa com surdocegueira, 

incluindo a comunicação por meio da Libras-

Tátil.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Extrator de Dados e DW Realizar extração de dados utilizando o 

EXTRATOR Siape e o DW (Data Werehouse) e 

proceder a análise e tratamento de dados.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Dimensionamento de pessoal A competência a ser desenvolvida é a de análise 

de força de trabalho de unidades que realizam 

atividades, tem objetivos e rotinas distintos de 

forma a dimensionar e sugerir adaptações ao 

seu método, distribuição ou força de trabalho.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Sigepe: módulo ação judicial Utilizar o módulo de ação judicial do SIGEPE 

aplicando a legislação vigente.

PROCAP- 

PRESENCIAL

A desenvolver Melhores práticas em higiene ocupacional Utilizar técnicas de higiene ocupacional; 

Manusear os equipamentos de vigilância 

ambiental; Utilizar os parâmetros de saúde 

vigentes

CURSOS A SEREM OFERTADOS PELA ENAP

TOTAL: 20



RESPONSÁVEL STATUS CURSO COMPETÊNCIA A SER DESENVOLVIDA

ENAP Gestão pessoal - base da liderança\ Gestão 

do desempenho individual e de equipes\ 

Liderança como essência da gestão\ 

Liderança e gestão de equipes\ Liderança: 

desafio do engajamento de equipes\ 

Liderança: reflexão e ação\ Lideranças em 

gestão de pessoas

Formular, implementar, monitorar e avaliar 

ações de desenvolvimento de equipes de 

trabalho que conciliem diretrizes e 

características organizacionais e individuais.

ENAP Licitação sustentável\ Regulação em meio 

ambiente\ Sustentabilidade na 

Administração Pública

Conhecer os princípios da sustentabilidade e 

considerá-los na definição de políticas 

institucionais.

ENAP Fundamentos da ciência de dados Utilizar técnicas elementares de estatística para 

análise de dados quantitativos.

ENAP Fundamentos da análise estatística com R\  

 Análise de dados em linguagem R\ Análise 

de regressão para ciência de dados com 

“R”

Realizar análises estatísticas de dados utilizando 

softwares livres (software R).

ENAP Introdução a gestão de projetos Elaborar projetos utilizando as melhores 

práticas na busca pela eficiência.

ENAP Governança de dados\ Proteção de dados 

pessoais\ Blockchain

Utilizar a lógica de sistemas, analisar, mapear e 

minerar bancos de dados, detalhando 

vulnerabilidades, requisitos e informações 

gerais.

ENAP Elaboração de estudos preliminares na 

contratação de serviços (IN 05\17)\ 

Fiscalização de obras e serviços de 

engenharia\ Fiscalização de projetos e 

obras de engenharia\ Fiscalização na 

gestão do patrimônio da União\ Gestão e 

fiscalização de contratos administrativos\ 

Aplicação de penalidades nos contratos 

administrativos

Fiscalizar os contratos administrativos, 

conforme regras disciplinadas na Instrução 

Normativa nº 05\2017 do MPOG, jurisprudência 

do TCU e práticas da UnB.

ENAP Noções introdutórias de licitação e 

contratos administrativos\ Contratações 

públicas sustentáveis\ Elaboração de 

termos de referência para contratação de 

bens e serviços\ Gestão e fiscalização de 

contratos administrativos\ Licenciamento 

ambiental federal - módulo básico\ 

Licitações sustentáveis\ Logística de 

suprimentos - lei nº 8.666\93, Pregão e 

registro de preços\ Planejamento de 

contratações aplicado\ Problemas e 

soluções na execução de contratos 

administrativos

Instruir processo de compras, licitação e 

terceirização aplicando princípios e normativos 

legais da área.

ENAP Sei-Usar Utilizar o SEI de forma eficiente no que tange à 

produção, assinatura e trâmite de documentos, 

objetivando segurança

e agilidade nos processos de trabalho.

ENAP Regras e fundamentos do Sistema de 

Concessão de Diárias e Passagens – SCDP

Realizar compra de diárias e passagens 

utilizando o SCDP.

ENAP PAD Estatutário Utilizar princípios do PAD para Elaborar 

processo administrativo disciplinar discente. 

Analisar se atos e fatos estão consonantes com 

critérios preestabelecidos, sustentada em 

procedimentos específicos, devendo

ser relatada a situação.



ENAP Políticas Públicas baseadas em evidência\ 

Sistema de monitoramento e indicadores 

para Políticas Públicas

Elaboração, implementação e avaliação de 

Políticas Públicas na educação superior.

ENAP Siconv para convenentes 5 - prestação de 

contas

Conhecer o processo de prestação de contas, 

incluindo a estruturação do Relatório de Gestão 

e suas peças complementares e a tomada de 

contas especiais

ENAP Siafi básico, Siafi ordens bancárias Operacionalizar o SIOP.

ENAP Tesouro Gerencial Operar o Tesouro Gerencial.

ENAP Aplicando o ágil na execução e gestão de 

projetos\ Método ágil para criação e teste 

de soluções inovadoras\ Pensamento ágil

Implementar metodologias de trabalho ágil e 

unificar processos em equipes de 

desenvolvimento.

ENAP Curso básico de licitações - enfrentando (e 

vencendo) tabus\ Formação de 

pregoeiros\ Licitações sustentáveis\ 

Noções introdutórias de licitação e 

contratos administrativos\ Prevenção e 

detecção de cartéis em licitações

Dominar as novas regras estabelecidas no 

Decreto do pregão eletrônico a fim de otimizar 

o processo de compras da UnB.

ENAP Introdução ao sistema Sigepe - AFD\ Siape 

cadastro\ Siape folha

Utilizar as funcionalidades e a usabilidade do 

Assentamento Funcional Digital AFD, 

considerando suas normas de uso e natureza 

dos registros.

ENAP Comunicação em situação de crise Comunicar-se de maneira correta, clara e 

precisa com a mídia e nas redes sociais 

representando a UnB e considerando suas 

diretrizes. Desenvolver estratégias de gestão de 

crises visando minimizar impactos negativos à 

instituição e às pessoas em

situações críticas.

ENAP Promoção dos direitos da pessoa em 

condição de rua

Capacitar a equipe de atendimento para lidar 

com esse público, tendo em vista que algumas 

vezes as pessoas em situação de rua que 

frequentam a BCE estão sob o efeito de drogas 

lícitas ou ilícitas.

RESPONSÁVEL STATUS CURSO COMPETÊNCIA A SER DESENVOLVIDA

UnB idiomas Desenvolvido Cursos de Línguas do UnB Idiomas Comunicar-se em línguas estrangeiras.

UnB idiomas Desenvolvido Libras básico, intermediário e

avançado

Atender ao público surdo utilizando os

sinais comuns à UnB.

RESPONSÁVEL STATUS CURSO COMPETÊNCIA A SER DESENVOLVIDA

EXTERNO CONTRATAR Gestão da conservação em acervos 

bibliográficos, gerenciamento de riscos e 

resgate de acervos em caso de sinistros

A conservação de acervos bibliográficos tem 

como propósito prolongar a vida útil das 

coleções.  O cursista será capaz de adequar o 

ambiente de guarda do acervo, da adoção de 

medidas de conservação preventivas, da 

capacitação da equipe sobre as boas práticas 

em conservação e da educação de usuários em 

relação ao manuseio e uso dos materiais.
EXTERNO CONTRATAR Encadernação e fabricação de papel 

marmorizado

Restauro de obras raras e encadernação em 

couro e em pergaminho e a fabricação de papel 

marmorizado.

CURSOS A SEREM OFERTADOS POR MEIO DE CONTRATAÇÃO EXTERNA

TOTAL: 12

CURSOS A SEREM OFERTADOS PELO UNB IDIOMAS

TOTAL:2



EXTERNO CONTRATAR Preparo de soluções e utilização de colas Conhecer e discutir os novos conceitos das 

soluções utilizadas para limpeza, 

desacidificação, clareamento, entre outros 

procedimentos realizados em laboratório. Assim 

como a melhor eficiência das colas em cada tipo 

de materiais e a possibilidade de mistura das 

colas que já utilizamos.

EXTERNO CONTRATAR Curso sobre retenção na fonte de Tributos 

e Contribuições Sociais na Contratação de 

bens e serviços 

(IRRF/PIS/COFINS/CSLL/INSS/ISS)

Apreender conhecimentos teóricos e práticos 

relativos às inovações trazidas pelas legislações 

que tratam da Substituição Tributária e da 

Retenção na Fonte de Tributos e Contribuições 

Sociais, evidenciando as situações específicas de 

cada serviço e aquisição nas operações 

cotidianas de cada órgão e entidade da 

administração pública.
EXTERNO CONTRATAR Execução Orçamentária da Folha de 

Pessoal no SIAFI

Operacionalização da execução orçamentária e 

financeira da folha de pessoal no novo SIAFI 

(novo CPR).

EXTERNO CONTRATAR Classificação das Contas Contábeis Desenvolvimento do conhecimento dos 

servidores acerca da classificação

contábil dos bens nos sistemas da UnB e do 

Governo Federal.

EXTERNO CONTRATAR XXXIX Encontro Nacional de

Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos 

das Instituições Federais de Ensino 

(ENDP)/ Fórum de Dirigentes de Gestão de 

Pessoas das Instituições Federais de 

Ensino Técnico, Científico e Tecnológico 

(FORGEP)

Atualizar os conhecimentos relativos à área de 

gestão de pessoas nas IFES.

EXTERNO CONTRATAR Microscopia Eletrônica de Varredura e EDS Realizar análises técnicas/científicas em 

materiais diversos por meio da operação de 

equipamento de Microscopia Eletrônica de 

Varredura e EDS.

EXTERNO CONTRATAR Difratometria de Raio-x Realizar análises técnicas/científicas em 

materiais dversos por meio do equipamento de 

Difratometria de Raio-x.

EXTERNO CONTRATAR Microscopia a Laser Confocal Operar equipamento de microscopia a laser 

confocal e realizar análises em materiais 

diversos.

EXTERNO CONTRATAR  Curso de Previdência dos Servidores 

Públicos: Cálculos de Aposentadorias e 

Pensões. Reforma da Previdência e RPPS - 

Emenda Constitucional nº 103/2019

Realizar cálculos de aposentadores e penções 

de acordo com os dispositivos legais vigentes.

EXTERNO CONTRATAR Curso Prático de Averbação de Tempo de 

Serviço e de Contribuição na 

Administração Pública nos Termos da 

Portaria do Ministério da Previdência 

154/08 em Consonância com as Emendas 

Constitucionais nºs 20/98, 41/03, 47/05 e 

70/12.

Averbar tempo de serviço e de contribuição em 

consonância com dispositivos legais vigentes.

RESPONSÁVEL STATUS CURSO

PROCAP em 

parceria com o 

Programa de 

Mestrado 

Profissional da FE

Desenvolvido Mestrado em Gestão Universitária Desenvolver estudos e técnicas diretamente 

voltadas ao desempenho de alto nível de 

qualificação profissional.

TOTAL: 03

CURSOS DE MESTRADO PROFISSIONAL



PROCAP em 

parceria com o 

Programa de 

Mestrado 

Profissional da 

FUP

Desenvolvido Mestrado em Gestão Pública Desenvolver estudos e técnicas diretamente 

voltadas ao desempenho de alto nível de 

qualificação profissional.

PROCAP em 

parceria com o 

Programa de 

Mestrado 

Profissional da 

FACE

Desenvolvido Mestrado em Economia Desenvolver estudos e técnicas diretamente 

voltadas ao desempenho de alto nível de 

qualificação profissional.


