
488432

PDP 2026
Procap

LISTA DE NECESSIDADES DE
DESENVOLVIMENTO

Identificador Necessidade de Desenvolvimento
Utilizar tecnologias emergentes para facilitar a
governança e eficiência do setor

488449 Redigir e instruir os documentos conforme as orientações
institucionais

488457 Promover a cultura colaborativa no teletrabalho

488459 Utilizar ferramentas de automação para coletar e analisar
dados

 488482 Registrar informações pessoais com base na Lei de
Acesso à Informação

488484 Administrar o acervo físico e digital da instituição

488501 Realizar a prestação de contas em diversas esferas da
administração pública, conforme legislação vigente

488555
Realizar, como base no Marco legal da inovação, a gestão
da propriedade intelectual e a transferência de tecnologia
em instrumentos de parceria voltados para inovação

488556
Utilizar normas relativas aos direitos autorais em
desenvolvimento de produtos administrativos, científicos
e tecnológicos

488558
Utilizar os instrumentos associados ao Sistema Nacional
de Gestão do Patrimônio Genético e do Conhecimento
Tradicional Associado

488563 Atuar conforme os princípios das políticas institucionais
de internacionalização

488566 Conduzir projetos de acordo com as técnicas de gestão
de projetos

488570 Aprimorar os conhecimentos em tecnologias e inovação
em saúde no âmbito das atividades acadêmicas

488671 Elaborar e gerir projetos acadêmicos

Utilizar práticas pedagógicas inovadoras no ensino488672

488674 Aplicar conceitos de sustentabilidade na realização de
compras

488694 Desenvolver projetos de audiovisual de rádio e televisão

Realizar eventos institucionais488703

488725 Realizar o atendimento em língua estrangeira

488732
Realizar o atendimento a pessoas LGBTQIA+
respeitosamente, de acordo com as políticas
institucionais de inclusão

488751 Possuir domínio técnico em atividades relacionadas a
Auditoria Governamental

488752 Utilizar os sistemas governamentais necessários à rotina
administrativa e acadêmica

488753 Gerir conteúdo dos sites institucionais da UnB

488772 Realizar a fiscalização de contratos de manutenção
predial

488778 Desenvolver ensino, pesquisa e extensão nas diversas
áreas do conhecimento

488779 Desenvolver conhecimentos técnico, administrativo e de
gestão relacionados ao ambiente organizacional



488780

PDP 2026
Procap

LISTA DE NECESSIDADES DE
DESENVOLVIMENTO

Identificador Necessidade de Desenvolvimento
Dominar os conceitos e as ferramentas relativas as
técnicas de feedback

488803 Gerenciar equipes em Programa de Gestão e
Desempenho (PGD)

488457 Utilizar as habilidades sociais para o estabelecimento de
relações laborais respeitosas e saudáveis

488808 Elaborar editais de concurso público e de seleção
simplificada

488810 Reconhecer as diversas formas de assédio em ambientes
laborais e colaborar na mitigação das ações assediosas

488811 Atuar na UnB de acordo com os princípios de
acolhimento a todas as formas de diversidade

488812
Descrever a estrutura da Universidade, aspectos
históricos, normas e demais regulamentos que orientam
a vida funcional do servidor na instituição

488813 Otimizar a produtividade por meio de técnicas de gestão
do tempo

488819 Desenvolver visão sistêmica da análise e da melhoria dos
processos organizacionais da Unidade

488820 Elaborar ações de desenvolvimento para os servidores da
instituição

488822 Conhecer sobre a organização da administração da UnB e
da Unidade em exercício

488823 Gerir os processos de avaliação de desempenho dos
servidores da instituição

Gerir e acompanhar o desenvolvimento na carreira dos
servidores da instituição488824

488825 Atuar em laboratórios de acordo com as normas de
segurança e de gestão de resíduos

492647 Utilizar técnicas para engajamento de servidores

Utilizar os Sistemas Integrados de Gestão da Instituição
(SIG-UnB)492826

488725 Realizar o atendimento em língua estrangeira

488732
Realizar o atendimento a pessoas LGBTQIA+
respeitosamente, de acordo com as políticas
institucionais de inclusão

488751 Possuir domínio técnico em atividades relacionadas a
Auditoria Governamental

492839 Realizar a coleta e análise dos dados quantitativos e
qualitativos da instituição

488753 Gerir conteúdo dos sites institucionais da UnB

492866
Utilizar a plataforma Microsoft 365 com proficiência no
trabalho individual ou colaborativo

492919 Atuar conforme os princípios da Política de Direitos
Humanos da UnB

492974
Levantar e acompanhar a evolução de informações
financeiras, orçamentárias e contábeis por meio do
aplicativo Power BI

492975 Realizar atividades de controle interno no âmbito da
Universidade de Brasília

492977 Dominar o uso de ferramentas de Inteligência Artificial
aplicadas às atividades de ensino, pesquisa e extensão

492979

492992

Analisar dados com o uso do Microsoft Power BI para
aprimoramento da Gestão Pública

Analizar e interpretar fidedignamente as demandas dos
órgãos de controle, incluindo a estrutura do documento,
conceitos e termos técnicos utilizados



492996

PDP 2026
Procap

LISTA DE NECESSIDADES DE
DESENVOLVIMENTO

Identificador Necessidade de Desenvolvimento
Utilizar as normas ABNT para produção de conteúdos
digitais

493003 Elaborar material audiovisual

493006 Elaborar subsídios para processos judiciais

493008 Gerir a informação e a comunicação da
unidade/instituição

493023 Atuar na administração pública de acordo com os
princípios de governança e governabilidade

493025
Aplicar Design Thinking para desenvolvimento de
soluções inovadoras em práticas educacionais e de
gestão

493059 Exercer a liderança na gestão de equipes utilizando
técnicas de mediação de conflitos

493067 Mapear e simplificar os processos institucionais

493217 Planejar e organizar as atividades de trabalho

493221
Realizar atividades de operação, manutenção, assistência,
assessoria, fiscalização, perícia e suporte técnico nos
laboratórios

493222 Realizar o atendimento ao público interno e externo

493227 Tratar dados conforme a Lei Geral de Proteção de Dados
Pessoais (LGPD)

Formatar e gerir ambientes virtuais de aprendizagem493229

493298 Conceituar e distinguir as teorias e implicações práticas
de Clima Organizacional

498217 
Conhecer estratégias de autogestão pessoal, de
resiliência profissional e de autonomia com foco nas
entregas do trabalho

488725 Realizar o atendimento em língua estrangeira

488732
Realizar o atendimento a pessoas LGBTQIA+
respeitosamente, de acordo com as políticas
institucionais de inclusão

488751 Possuir domínio técnico em atividades relacionadas a
Auditoria Governamental

Promover a saúde dos servidores no contexto do
teletrabalho

488753 Gerir conteúdo dos sites institucionais da UnB

Possuir domínio sobre conceitos relativos a saúde mental
no trabalho, em especial sobre os riscos psicossociais
relacionados ao trabalho e a qualidade de vida no
trabalho

Atuar no serviço público conforme princípios de ética e
integridade

498042 

498044

498519 


